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La loi du 11 février 2005 oblige les entreprises de plus de 20 salariés à compter 
dans leurs effectifs au moins 6% de salariés handicapés. Cette loi renforce les 
contributions pour les entreprises qui n'emploient pas de travailleurs 
handicapés. 

 
Plusieurs solutions sont possibles pour répondre à cette obligation d’emploi, à 
savoir : 

 L’emploi (embauche directe ou maintien dans l’emploi : CDI, CDD, Intérim) 

 L’accueil de personnes dans le cadre de formations en alternance ou de 
stages au titre de la formation professionnelle  

 La signature d’un accord agréé entreprise / branche 

 La sous-traitance auprès du secteur protégé ou adapté 

 Le versement de la contribution à l’AGEFIPH ou le FIPHP 
 
 
 
 

Sous-traiter avec le secteur protégé ou adapté 
 

La sous-traitance avec les établissements des secteurs adapté ou protégé permet de 
satisfaire jusqu’à 50% de l’obligation d’emploi. Trop peu d’entreprises choisissent 
cette solution alors que les acteurs sont nombreux, notamment sur le territoire d’Est 
Ensemble, les activités variées et les capacités d’innovations réelles. 
 
Le montant du marché de sous-traitance peut-être converti en nombre d’unités 
bénéficiaires. Selon la nature du marché, la formule de conversion diffère. 
Pour un contrat de fournitures, de travaux ou de prestations : 
[Prix HT du contrat] – [coût des matières premières, produits, matériaux, 
consommations et des frais de vente] / [2000 * taux horaire du SMIC] 
Pour la mise à disposition du personnel : 
[Prix HT du contrat] – [coût des matières premières, produits, matériaux, 
consommations et des frais de vente] / [1600 * taux horaire du SMIC] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Le saviez-vous ? 

Les Etablissements et Services d’Aide par le travail (ESAT) sont les anciens 
CAT. Ils permettent à des personnes lourdement handicapées d’accéder à un 
travail dans des conditions de travail aménagées. Ces établissements médico-
sociaux relèvent du milieu « protégé ». 

Les Entreprises Adaptées (EA), sont les anciens « ateliers protégés ». Ces 
entreprises doivent employer au moins 80 % de travailleurs handicapés. Elles font 
partie du marché du travail. 
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