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Envie de participer à un service public de première nécessité avec des enjeux écologiques et sanitaires 
forts ? Envie de missions variées et d’un quotidien toujours différent ? 

Au cœur du Grand Paris, l’Etablissement public territorial Est Ensemble représente le regroupement de 
9 villes de Seine-Saint-Denis dont la population globale est de plus de 410 000 habitant.e.s. 

Forte de 1300 agent.e.s, exerçant 10 compétences de service public, Est Ensemble a décidé de créer 
une Régie publique de l’eau et de l’assainissement, sous la forme d’un établissement public industriel 
et commercial. 

Au 1er janvier 2024, cette dernière distribue annuellement plus de 22 Mm3 d’eau potable à plus de 42 
000 usagers tout en continuant à assurer la collecte des eaux usées et des eaux pluviales. 

La Régie publique de l’eau et de l’assainissement d’Est Ensemble est aussi en charge de la gestion patri-
moniale des réseaux d’eau potable et d’assainissement. 

 

La Régie recrute : 

 

Chef de Projet Travaux - Service Travaux (h/f) 

Au sein du Service Travaux de la Direction de l’ingénierie et du Patrimoine (direction basée au siège de 
la Régie), sous la responsabilité et le pilotage d’un des deux responsables de secteur de ce service, vous 
aurez pour principale mission d’assurer la maitrise d’ouvrage sur des opérations d’investissement en 
eau potable et en assainissement 

Missions principales : 

 
• Piloter les opérations de travaux qui vous sont confiées, portant sur des réseaux d’eau potable et 

d’assainissement, depuis la phase de pré-étude jusqu’au parfait achèvement des travaux, en 
intégrant les contraintes techniques, règlementaires, environnementales, financières, de 
calendrier, de limitation des nuisances diverses, et de garantie de la sécurité des biens et des 
personnes  

• Définir et planifier les prestations extérieures nécessaires à la réalisation de ces opérations, 
consulter les prestataires, et assurer le suivi technique et financier de leurs missions  

• Rédiger les pièces techniques des dossiers de consultation, corédiger les pièces administratives 
en lien avec le service juridique de la Régie, répondre aux éventuelles questions des candidats en 
cours de consultation, analyser les offres reçues, et présenter le cas échéant les synthèses de ces 
analyses en Commission d’Appels d’Offres  

• Avec l’appui notamment de nos maîtres d’œuvre (mais également de nos prestataires assurant 
la coordination SPS, les contrôles, etc.), assurer le suivi des phases de préparation, d’exécution, 
de réception et de parfait achèvement des travaux, avec pour objectifs de garantir la conformité 
et la qualité des travaux réalisés, le respect des règles de sécurité sur les chantiers, le respect des 
calendriers définis, et la bonne exécution du budget (tant en dépenses qu’en recettes, 
conformément aux prévisions des budgets d’eau potable et d’assainissement)  

• Garantir le "Service Fait" des opérations dont vous avez la charge  
• Tout au long du déroulement des opérations, vous assurer de la bonne coordination avec les 

différents acteurs extérieurs (en fonction du contexte : services de l’EPT Est Ensemble, services 
des villes, services du département, aménageurs, etc.), en anticipant les interfaces, et en 
organisant en tant que de besoin des réunions avec ces acteurs  
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• Représenter la Régie dans les réunions de coordination avec ces différents acteurs (qu’elles soient 
organisées par ces derniers ou par vous-même)  

• Rendre compte à vos supérieurs hiérarchiques de l’avancée des opérations, et faire remonter les 
éventuelles difficultés rencontrées (reporting)  

• Tenir à jour les dossiers informatiques des opérations pilotées ainsi que les outils communs de 
suivi 

 

Missions Annexes : 
 

• En lien avec nos interlocuteurs à l’Agence de l’Eau Seine-Normandie, identifier dès les études 
préliminaires les possibilités d’aides financières, puis durant le déroulement des opérations, aux 
moments opportuns, constituer les dossiers de demandes, et transmettre les justificatifs 
nécessaires aux versements des aides par l’Agence   

• Organiser et animer des réunions publiques permettant d’informer les riverains impactés par les 
travaux, en collaboration avec les services des villes  

• Contribuer à la mise à jour des bases de données du SIG d’eau potable et d’assainissement ;  
• Contribuer à la préparation budgétaire  
• Contribuer à l’élaboration des documents directeurs et à la rédaction des rapports annuels de la 

Régie (Bilan annuel, RPQS, bilan de fonctionnement)  
• Répondre aux sollicitations des autres services de la Régie, en coordination avec vos supérieurs 

hiérarchiques, dans un esprit de travail en équipe à l’échelle de la Régie 

Profil recherché : 

• BAC +5, Diplôme universitaire ou d’ingénieur spécialisé dans les domaines de l’eau et/ou des 
travaux publics, avec une expérience professionnelle d’au moins 2 ans 

• Ou BTS ou DUT spécialisé dans les domaines des travaux publics et/ou des VRD, avec une 
expérience professionnelle d’au moins 5 ans  

• Expérience vivement souhaitée en suivi de travaux d’eau potable, en tant que maître 
d’ouvrage, maître d’œuvre ou entreprise 

Compétences techniques attendues 

• Connaissances techniques et juridiques dans les domaines de l’eau potable, de l’assainisse-
ment, et plus généralement des VRD  

• Connaissance de l’environnement et du fonctionnement des collectivités territoriales, notam-
ment concernant le fonctionnement des instances et des Finances publiques  

• Connaissance du fonctionnement de la commande publique 

Qualités personnelles 

• Autonomie, réactivité, dynamisme, adaptabilité, polyvalence  

• Capacité de synthèse, esprit critique, rigueur  

• Aptitudes relationnelles, savoir se positionner en maître d’ouvrage, sens du travail en équipe (à 
l’échelle du service, de la Direction, de la Régie)  

• Sens du service et de l’intérêt public 

Conditions d’exercice : 

• Lieu de travail : siège de la Régie, à Romainville  

• Type de contrat : CDI de 37h30/semaine  

• Télétravail : possibilité de 2 jours/semaine (hors période de prise de poste)  
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• RTT : 15 jours par an  

• Repas du midi : Restaurant Inter-Entreprises sur place 

 

Contraintes du poste :  
• Déplacements réguliers en réunions, notamment sur les chantiers  
• Horaires en soirées ponctuels (réunions publiques)  
• Descentes en ouvrages d’assainissement occasionnelle 

 
 

Pour Postuler : 

En tant qu’entreprise inclusive, la Régie s’engage pour la diversité et accorde la même considération à 
toutes les candidatures sans discrimination.  

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont à adresser à l’adresse mail suivante : 
rh.eaupublique@est-ensemble.fr.  
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