
 
 
Envie de participer à un service public de première nécessité avec des enjeux écologiques et 
sanitaires forts ? Envie de missions variées et d’un quotidien toujours différent ? 

Au cœur du Grand Paris, l’Etablissement public territorial Est Ensemble représente le regroupement 
de 9 villes de Seine-Saint-Denis dont la population globale est de plus de 410 000 habitant.e.s. 

Forte de 1300 agent.e.s, exerçant 10 compétences de service public, Est Ensemble a décidé de créer 
une Régie publique de l’eau et de l’assainissement, sous la forme d’un établissement public industriel 
et commercial. 

Au 1er janvier 2024, cette dernière distribue annuellement plus de 22 Mm3 d’eau potable à plus de 42 
000 usagers tout en continuant à assurer la collecte des eaux usées et des eaux pluviales. 

La Régie publique de l’eau et de l’assainissement d’Est Ensemble est aussi en charge de la gestion 
patrimoniale des réseaux d’eau potable et d’assainissement. 

 

La Régie recrute : 

Des Agent.e.s d’exploitation « eau » (f/h) 

 
Au sein du Service « opérations » de la Direction de l’exploitation, les agent.e.s d’exploitation 
exercent leurs compétences dans les équipes « eau » du service. 

L’exploitation du réseau de distribution d’eau potable a pour objectifs de répondre aux 
problèmes techniques des usagers, de leur distribuer au meilleur prix une eau de qualité et de 
veiller à la réduction des fuites du réseau d’eau potable pour préserver la ressource en eau. 

 

Missions principales 

 Contrôle du fonctionnement et de l’état du réseau 

 Opérations de maintenance courantes 

 Mise « en eau », « hors d’eau » et rinçage du réseau 

 Contrôle de raccordement 

 Pose, dépose et relevé de compteur 

 Recherche de fuites sur site 

 Information du public et distribution d’eau embouteillée en cas de coupure 

 Contrôle du fonctionnement du réseau après travaux des prestataires 

 Levé topographique de réseau pour des corrections sur de petits secteurs 

 Entretien courant du matériel et des véhicules du service 

 Information du public des dysfonctionnements, casses, coupures d’eau, … 



 
 Astreinte  

 Formation requise   

 CAP Agent d’exploitation ou canalisateur appréciée  
 Valorisation de l’expérience dans un poste équivalent 
 Débutant.e motivé.e accepté.e  
 Permis B exigé 
 CATEC apprécié 
 AIPR appréciée 

 

Profil recherché  

 Sens du service public 
 Esprit d’équipe 
 Capacité à assurer l’astreinte d’intervention 
 Capacité de rédaction de rapports basiques 
 Capacité d’utilisation des outils informatiques de terrain et bureautique 

 

Conditions d’exercice  

Lieu de travail : Bobigny 

Type de contrat : CDI de 37h30/semaine  

Horaires : 08h30-12h00 ; 13h00-17h00 

RTT : 15 jours par an 

Rémunération : selon profil + astreinte d’intervention 

Avantages : restaurant d’entreprise, mutuelle d'entreprise, comité d’entreprise, collations  

 

Pour Postuler  

En tant qu’entreprise inclusive, la Régie s’engage pour la diversité et accorde la même 
considération à toutes les candidatures sans discrimination.  

 

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont à adresser par mail à l’adresse suivante : 
rh.eaupublique@est-ensemble.fr.  
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