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Dans le cadre de son Programme Départemental d’lnsertion, adopté en 2013, le
Conseil départemental de Seine-Saint-Denis a souhaité adapter aux besoins des
territoires, une part de /'offre de formation pour les bénéficiaires du RSA socle.

C’est ainsi que depuis 2014, un appel a projet dédié plus particulierement aux
habitants des 9 villes d’Est Ensemble a été élaboré. L'objectif est une meilleure
adéquation entre les besoins exprimés localement, tant du coté des bénéficiaires
gue des entreprises du territoire.

La co construction par Est Ensemble et le Conseil départemental de la Seine-Saint-
Denis de l'appel a projet, permet ainsi une adaptation de /'offre grace a des
pédagogies adaptées, une individualisation des parcours et 'adéquation avec les
filieres d’emploi stratégiques pour le territoire.

Vos contacts:
- Au Conseil départemental: Elodie Seven, eseven@cg93.fr
- A Est Ensemble : Daniéle Roditi, daniele.roditi@est-ensemble.fr




Ensemble vers I'emploi ! A la découverte du monde

professionnel

AURORE - Epicerie solidaire

Résumeé de I’action

L’objectif de la formation est d’accéder a un emploi ou une
formation dans le métier choisi (toute filiere) .

Pour cela, la formation s’articule autour de différents modules :

- Maitriser les codes liés au monde du travail
- S’initier aux outils informatiques dans une recherche d’emploi
- Elaborer son projet professionnel

- Confronter son projet a la réalité grace a un stage en
entreprise de 3 semaines

Catégorie d’action: découverte du
monde professionnel

Lieux de déroulement de I’action:
Montreuil

Nombre de places/public visé:
- 14 places

- Public RSA socle

- Bonne compréhension du francais

Informations Collectives :
- 15 et 17 février a 9nh30 dans les locaux d’Aurore

Contact : Valérie Normand
Tel : 0184178097
Mail : v.normand@aurore.asso.fr




Savoir étre professionnel : mieux se positionner dans le secteur

medico social

Axe Formation

Résumé de I’action

L'action vise a préparer les bénéficiaires aux meétiers du
médico social: aides médico-psychologiques, aides a
domicile, assistants maternelles ou familiaux.

Les objectifs de la formation sont:

- Une meilleure connaissance de ce secteur et des
métiers qui recrutent

- Le développement d'une attitude professionnelle
adaptée: autonomie, travail en équipe, estime de soi ...

- Lélaboration d’'un projet professionnel dans le secteur

Catégorie d’action: Construction
du projet professionnel

Lieux de déroulement de I’action:
Paris

Nombre de places/public visé:
- 12 places
- Public RSA socle

Informations Collectives :

- 21 janvier a 14h
- 4 et 15 février a 9h30 [ dans les locaux d’Axe Formation

Contact:Isabelle Armet
Tel: 014261 3246
Mail:axeformation@orange.fr




Entreprises, linguistique, mobilité pour confirmer un projet

professionnel dans le secteur de I'hétellerie-restauration

Club Face Seine-Saint-Denis

Résumé de I’action

L’action vise a faire découvrir les métiers de I'hétellerie-
restauration via I'organisation d’ateliers.

La formation aborde:

- les codes sociaux liés aux entreprises du secteur
'apprentissage de la langue frangaise en partenariat avec
Aprelis
'autonomisation des bénéficiaires par la mobilité en
partenariat avec Wimoov

Plusieurs visites d’entreprises sont prévues ainsi que des temps
d’échanges avec un responsable de recrutement autour du projet
professionnel de chaque participant.

Catégorie d’action: découverte
des métiers, linguistique, mobilité

Lieux de déroulement de I’action:
Montreuil et Pantin

Nombre de places/public visé:

- 15 places

- Savoir lire et écrire en francgais (niveau B1)
- Public RSA socle

Informations Collectives :
- 2 février de 10h a 11h30 dans les locaux d’ERDF
- Entretiens individuels les 8 et 9 février

Contact : Gaelle Emmelin
Tel : 014810 3264
Mail : g.emmelin@fondationface.org




Formation pré qualifiante aux meétiers d'aide a la personne

Croix Rouge

Résumé de I’action

La formation s’adresse a des personnes souhaitant intégrer
par la suite une formation qualifiante ou trouver un emploi
dans le secteur médico-social. Elle offre un apport théorique
et pratique autour des métiers d’aide a la personne.

Les participants sont placés dans des situations variées du
domaine professionnel de l'aide a la personne pour aborder
la communication orale et écrite, les attitudes et postures
attendues, les approches spécifiques liées aux enfants, aux
personnes agées et/ou porteuses de handicaps....

L’action comprend un accompagnement individualisé et des
temps de recherche de stages et/ou de centres de formation.

Catégorie d’action:
formation aux concours

Lieux de déroulement de I’action:
Romainville

Nombre de places/public visé:
- 12 places
- Public RSA socle

Informations Collectives :
- 18 janvier et le 16 février de 10h a 11h

Contact : Chantal Moneton
Tel : 01 41 60 21 41
Mail : prepa.idf@croix-rouge.fr




Formation préparant aux épreuves du concours pour I'entrée en

formation d'aide soignant ou d'auxiliaire de puériculture

Croix Rouge

Résumé de I’action

L’action vise a préparer un groupe, dont 8 bénéficiaires du RSA,
aux épreuves du concours d’aides-soignant(e)s et d’auxiliaires de
puériculture et inclut un module « Agent de service hospitalier ».

La préparation comprend un accompagnement adapté et
individualisé avec des mises en situation des épreuves, des
exercices pratiques et un soutien a I'accés ou au retour a 'emploi.

Parmi les ateliers thématiques:

- Ladécouverte des métiers ciblés
L’expression orale et écrite
La remise a niveau en mathématiques, en biologie et en
culture générale sanitaire et sociale

Catégorie d’action:
pré qualification

Lieux de déroulement de I’action:
Romainville

Nombre de places/public visé:
- 8 places

- Public RSA socle

- Maitrise du francais

Informations Collectives :
- 18 janvier, 16 février et 4 mars de 11 h a 12h dans les
locaux de la Croix Rouge

Contact : Chantal Moneton
Tel : 01 41 60 21 41
Mail : prepa.idf@croix-rouge.fr




Remise a niveau francais a visée professionnelle : acces

a la qualification des meétiers de I'hotellerie

IMEPP

Résumé de I’action

L’action propose un accompagnement individuel et collectif pour
mieux appréhender les métiers de I'hotellerie.

Les modules de formation permettent:

- D’acquérir des compétences numériques, en langue et en
mathématiques
De se préparer a I'entrée en formation ou dans I'emploi par un
travail sur la posture attendu par les employeurs, la rédaction
d’'un CV et des lettres de motivation (valorisation de
parcours...)
De découvrir les différents métiers de I'hétellerie: entretien,
linge, restauration, environnement professionnel...

Informations Collectives :
- 24 janvier a 14h dans les locaux de 'IMEPP

Contact : Mohamed Khecha
Tel : 0148438715
Mail : Khecha.imepp@orange.fr

Catégorie d’action: acces a la
gualification et remise a niveau

Lieux de déroulement de I’action:
Pantin

Nombre de places/public visé:
- 16 places

- Public RSA socle

- Niveau de francais A2 ou B1




Ateliers d'expression communication et simulations video

d'entretien d'embauche
La Fabrik

Résumeé de I’action Catégorie d’action: ateliers
d'expression et de communication
L’action est composée de 2 ateliers de 7 heures:

- Expression/communication professionnelle Lieux de déroulement de I’action:
- Simulation d’entretien avec enregistrement vidéo Bondy, Noisy le Sec, Pantin

Selon les besoins exprimeés, les bénéficiaires

peuvent participer a I'un ou 'autre des ateliers, ou Nombre de places/public visé:
aux deux ou renouveler leur participation. 50/100 places

- Public RSA socle

L'objectif est de mettre les participants en situation
face a un recruteur potentiel pour apprendre a gérer
le stress et les enjeux d’un entretien, savoir se
présenter, développer des argumentaires....

Les participants viennent munis d’un CV et/ou un
projet précis.

Contact : Gabriel Lebrun
Tel: 06 64 98 85 30
Mail: assolafabrik@orange.fr




Favoriser l'insertion professionnelle par I'obtention du permis

de conduire

RUES ET CITES

L’action propose un accompagnement global du participant
vers le passage du permis de conduire. Ainsi en plus des
cours de code et de conduite, différents ateliers sont
proposes:

Résumé de I’action

Remise a niveau en frangais (vocabulaire du code et de
la conduite)
Mobilité professionnelle pour savoir organiser ses

Catégorie d’action:
accompagnement vers la mobilité

Lieux de déroulement de I’action:
Montreuil

déplacements, notamment en utilisant les TIC
Conduite citoyenne pour aborder les risques et la
sécurité routiére

Découverte de métiers et filieres professionnelles

Nombre de places/public visé:
- 20 places
- Public RSA socle

Découverte de nouveaux bassins d’emploi et de
nouveaux territoires ( notamment via des sorties socio-
culturelles)

Informations Collectives :
- Envoi des CV, analyse des dossiers et entretiens individuels
en janvier

Contact:Florence Hodan
Tel: 01 41 72 02 82
Mail:veronique.renard@ruesetcites.fr




Oser entreprendre via le web

Tremplin Numérique Formation

Résumé de I’action

L’action propose aux participants de redynamiser leur
parcours professionnel en utilisant le web comme support.

Les participants apprennent a développer 4 compétences
clefs a travers des exercices/ateliers:

- Etre autonome

- Avoir I'esprit de leader

- Etre capable d’innovation

- Avoir le sens de 'organisation

A partir de ces compétences, ils peuvent expérimenter,
entreprendre un projet et apprendre & communiquer autour
de ce projet (community manager)

Catégorie d’action: construction
d’un projet professionnel

Lieux de déroulement de I’action:
Pantin

Nombre de places/public visé:
- 10 places (5 par session)
- Public RSA socle

Informations Collectives :
- Les candidats prennent directement rdv pour une rencontre
individuelle

Contact : Dimma Vezzani
Tel : 0682199170
Mail : tremplinnumerique.formation@gmail.com




Découvrir et se préparer a intégrer les métiers du batiment

URBAN DECO CONCEPT

Résumeé de I’action

La formation propose de maitriser les savoirs de base nécessaires
a I'emploi d’ouvrier/ére dans le batiment tout en développant les
codes sociaux et conditions de travail liés aux entreprises de ce
secteur.

Ainsi, en plus de I'acquisition et la pratique des compétences clefs
du métier, les bénéficiaires participent a des ateliers sur :
le développement durable,
Les notions de risque professionnel,
la mobilité ( via une course d’orientation),
leurs droits en tant que salariés (lecture d’'un bulletin de
salaire ...)

Catégorie d’action:
accompagnement vers I'emploi

Lieux de déroulement de I’action:
Bobigny (Campus des métiers)

Nombre de places/public visé:
- 12 places

- Public RSA socle

- Francais parlé et lu

Informations Collectives :
- tous les mercredis matin dans les locaux de Pantin
- Entrées et sorties permanentes du dispositif

Contact : Delphine Gounant
Tel : 014846 39 18
Mail : urban.deco.concept@gmail.com




Action de mobilisation

Vecteur Formation

Résumé de I’action

L'action vise a accompagner les bénéficiaires dans
I'élaboration de leur projet professionnel.

Des mises en situation, des entretiens approfondis et des
exercices de développement des aptitudes professionnelles
sont organisés pour définir un plan d’action personnalisé.

Les modules sont proposés en fonction des besoin:

- Maitrise des outils bureautiques

- Linguistique a visée professionnelle (francais et anglais)

- Découverte des métiers de I'hotellerie, de la restauration,
aide a la personne, nettoyage et comptabilité

Catégorie d’action: mobilisation
sur le projet professionnel

Lieux de déroulement de I’action:
Bobigny

Nombre de places/public visé:
- 12 places
- Public RSA socle

Informations Collectives :
- 19 janvier a 9h dans les locaux
- 26 janvier a 9h dans les locaux

Contact : Fabien Flouquet
Tel : 09 54 61 68 45
Mail : fabien.flouquet@vecteur-emploi.fr







